
Regulamin Programu Polecającego „Pracuję, polecam” skierowanego do pracowników firm sieci 

Naturhouse. 

 

§ 1. Definicje 

1. Program Polecający – dalej zamiennie: „Program”, „Program Polecający”, „Program 

Pracowniczy” – program o nazwie „Pracuję, polecam” skierowany do pracowników firm 

zrzeszonych w sieci Naturhouse polegający na polecaniu kandydatów na pracowników. 

2. Organizator – Naturhouse Sp. z o.o. z siedzibą w Łodzi, adres: ul. Dostawcza 12,  

93-231 Łódź, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego  

w Sądzie Rejonowym dla Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS: 0000250651, o kapitale zakładowym 375.000,00 zł, NIP 

5792097436. 

3. Uczestnik – pracownik firmy zrzeszonej w sieci Naturhouse mającej siedzibę i miejsce 

prowadzenia działalności gospodarczej na terenie Rzeczpospolitej Polskiej zatrudniony na 

stanowisku dietetyka lub asystenta dietetyka.  

4. Osoba polecana – dalej zamiennie „Osoba polecana”, „Kandydat” - osoba wskazana przez 

Uczestnika jako potencjalny kandydat na pracownika w charakterze dietetyka lub asystenta 

dietetyka jednej z firm zrzeszonych w sieci Naturhouse, która wskazała imię i nazwisko 

Uczestnika oraz konkretne centrum dietetyczne (punkt sieci) Naturhouse, w którym pracuje 

Uczestnik, w treści CV lub/i treści aplikacji składanej w celu zdobycia pracy. 

5. CV – Curriculum Vitae, skrócony życiorys zawierający informacje o wykształceniu i 

doświadczeniu zawodowym oraz informacje mogące ułatwić potencjalnemu pracodawcy 

wybór kandydata na pracownika. 

6. Nagroda – bon towarowy o wartości 500 zł brutto. 

7. Adres Organizatora – Naturhouse Sp. z o.o., ul. Dostawcza 12, 93-231 Łódź. 

8. Adres poczty elektronicznej Organizatora – adres e-mail do kontaktu w sprawach związanych 

z realizacją Programu: praca@naturhouse-polska.com 

 

§ 2. Postanowienia Ogólne 

1. Organizator wprowadza Program Polecający o nazwie „Pracuję, polecam” skierowany do 

Uczestników – pracowników firm zrzeszonych w sieci Naturhouse – polegający na polecaniu 

kandydatów na pracowników sieci. 

2. Zasady uczestnictwa w programie określa niniejszy Regulamin. 

3. Miejscem organizacji Programu jest siedziba Organizatora, a wszelkie spory związane z 

Programem rozwiązywane mogą być przez sąd właściwy dla siedziby Organizatora. 

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem będą miały zastosowanie 

odpowiednie przepisy Kodeku Cywilnego i Kodeksu Pracy. 

5. Program jest ograniczony w czasie i trwa od 1 lutego 2016 do 31 grudnia 2016. Wszelkie 

zgłoszenia CV lub aplikacyjne zgłoszone po 31 grudnia 2016 nie będą przez Organizatora 

brane pod uwagę w tej edycji Programu. 

6. Wszelkie reklamacje związane z realizacją Programu mogą być składane przez Uczestników w 

terminie do 30 dni od daty zakończenia Programu (tj. 31 grudnia 2016 r.) pisemnie na Adres 

Organizatora. 

 

 



 

§ 3. Zasady uczestnictwa 

1. Uczestnikami programu mogą być wyłącznie pracownicy firm zrzeszonych w sieci Naturhouse 

zatrudnione na stanowisku dietetyka lub asystenta dietetyka. 

2. Uczestnictwo w Programie jest dobrowolne i bezpłatne. 

3. Organizator nie zwraca ewentualnych kosztów związanych z uczestnictwem w Programie. 

4. Warunkiem uczestnictwa w programie jest wypełnienie w sposób czytelny formularza 

zgłoszeniowego zamieszczonego na stronie www.naturhouse.com.pl  i  przesłanie jego skanu na 

adres poczty elektronicznej organizatora. 

5. Przesłanie skanu prawidłowo wypełnionego formularza zgłoszeniowego na adres poczty 

elektronicznej Organizatora jest równoznaczne z własnoręcznym podpisem pod oryginałem 

formularza i akceptacją niniejszego Regulaminu. 

6. Uczestnik wypełniając formularz zgłoszeniowy wyraża zgodę na gromadzenie i przetwarzanie 

danych osobowych zgodnie z ustawą z dn. 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. 

U. z 2002r., nr 101, poz. 926 z późn. Zm.) oraz na komunikowanie się z Uczestnikiem drogą 

telefoniczną i mailową. 

7. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za błędnie, nieczytelnie lub nieprawidłowo wypełniony 

przez Uczestnika formularz zgłoszeniowy. Formularze wypełnione błędnie, nieczytelnie lub 

nieprawidłowo bądź takie, które nie wypłynęły do Organizatora, nie będą skutkowały 

przystąpieniem do programu. 

8. Uczestnik ma prawo do wglądu do treści swoich danych osobowych oraz żądania ich zmian, 

aktualizacji lub usunięcia poprzez pisemną prośbę skierowaną do Organizatora. Żądanie 

usunięcia danych osobowych równoznaczne jest z rezygnacją z uczestnictwa w programie. 

9. Uczestnik może przystąpić do programu w dowolnym momencie jego trwania. 

 

§ 4. Polecanie kandydatów 

1. Uczestnik poleca Kandydata poprzez dobrowolne udostępnienie kandydatowi informacji o swoim 

imieniu, nazwisku i centrum Naturhouse, w którym pracuje – Kandydat umieszcza te informacje 

na przesłanym do Organizatora CV lub aplikacji rekrutacyjnej zaznaczając w sposób czytelny, że 

jest Osobą Poleconą przez Uczestnika. 

2. Ilość Osób Polecanych przez Uczestnika nie jest ograniczona. 

3. Uczestnik ma prawo zgłaszać kolejne Osoby Polecane przez cały okres trwania Programu w 

sposób określony w Regulaminie. 

 

§ 5. Nagrody 

1. Uczestnik otrzymuje Nagrodę za polecenia wartościowego pracownika za każdego poleconego 

Kandydata, który spełnił łącznie 3 warunki: 

a) Został zatrudniony w jednej z firm sieci Naturhouse w charakterze dietetyka lub asystenta 

dietetyka w okresie trwania Programu dzięki poleceniu go przez Uczestnika zgodnie z 

warunkami określonymi w Regulaminie; 

b) Przepracował w jednej z firm sieci Naturhouse minimum 90 dni; 

c) Został zaaprobowany jako kandydat przez Organizatora. 

2. Uczestnik zostanie powiadomiony przez Organizatora o decyzji o przyznaniu mu Nagrody drogą 

elektroniczną, telefoniczną lub osobiście. 

3. Nagroda zostanie przekazana mu osobiście przez Kierownika Regionalnego. 

http://www.naturhouse.com.pl/


4. Nagroda zostanie wydana do 30 dni od daty wydania decyzji o jej przyznaniu przez Organizatora. 

5. Organizator ma prawo do podjęcia decyzji o wydaniu (lub odmowie wydania) Nagrody do 60 dni 

od daty otrzymania informacji o przepracowaniu przez Osobę polecaną regulaminowego okresu 

90 dni. 

6. Organizator otrzymuje informacje o przepracowaniu przez Osobę Polecaną regulaminowego 

terminu 90 dni od Kierownika Regionalnego sieci Naturhouse lub od pracodawcy Osoby 

Polecanej za jej zgodą. Organizator ma prawo zażądać pisemnego potwierdzenia informacji o 

zatrudnieniu Osoby Polecanej. 

7. Organizator ma prawo do decyzji odmownej w sprawie wydania Uczestnikowi Nagrody na 

podstawie stwierdzenia przez niego naruszenia niniejszego Regulaminu, przepisów prawa lub bez 

podania przyczyny. 

 

§6. Postanowienia końcowe 

  

1. Organizator Programu zastrzega sobie prawo do zmiany treści niniejszego Regulaminu w 

dowolnym czasie. O wszelkich zmianach warunków i zasad Programu, Uczestnicy Programu 

zostaną poinformowani z odpowiednim wyprzedzeniem poprzez pocztę elektroniczną. 

2. W przypadku zmiany Regulaminu w trakcie trwania Programu Uczestnik ma prawo rezygnacji z 

udziału w programie bez prawa do odszkodowania. 

3. Uczestnicy Programu zrzekają się roszczeń z tytułu utraconych korzyści. 

4. Organizator może czasowo zawiesić realizację programu lub w dowolnym czasie zdecydować o 

zakończeniu Programu, informując jego Uczestników poprzez informację zamieszczoną na stronie 

internetowej Organizatora do wglądu. 


